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Neuer Komplettschu lz für
biomelrische Risiken
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Auf der Deckungskonzept-Messe Ende Oktober in Dortmund gab es eine vielverspre-
chende Produktneuvorstellung: Eine Fondsgebundene Rentenversicherung mit Garan-
tie als neuestes Angebot der Dialog Lebensversicherungs-AG. Der in den Märkten
Deutschland, österreich und Südtirol aktive Maklerversicherer versteht sich damit als
der Spezialist für biometrische Risiken.

Mit  hochvar iablen Ris ikovers icherun-
gen und bedingungsstarken BU-Versi-
cherungen deckte er  b isher  d ie Ris iken
Todesfal l  und Berufsunf ähigkeit ab.
Mit der neu entwickelten Fondsgebun-
denen Rentenvers icherung s icher t  d ie
Dia log nun auch das Ris iko Langlebig-
keit  und damit die Altersvorsorge ab.

Spi tzenablauf  Ie is tung
dank hervorragender Fonds
Die Entwick lung der  Fondsgebunde-
nen Rentenvers icherung PENSION-
max hat  d ie Dia log ganz auf  d ie Be-
dür fn isse ihrer  Kl iente l ,  der  Maklet
abgeste l l t .  Die Produktphi losophie
lautet  , ,e in fach -  STARK".  Einfach is t
d ie Konzentrat ion auf  das Wesent l i -

che: Die Rente, die softwaregestützte
Beratung,  der  Antrag,  d ie Fondsaus-
wahl  und d ie Abwick lung mi t  Pol ic ie-
rung innerhalb von dre i  Tagen.
STARK is t  d ie Konzentrat ion auf  e ine
hohe  Ab lau f le i s tung ,  de r  hohe  garan-
t ierte Rentenfaktor, das TOP-Fonds-
angebot  und d ie in teressante Ab-
schlussprov is ion mi t  Bestandspf  lege-
prov is ion.  lhren Ver t r iebspar tnern
erschl ieBt  d ie Dia log mi t  ihrem neuen
Produkt  e in enormes Marktpotenzia l ,
is t  s ich der  Vorstand s icher .

Denn mit ihrer neuen Fondspolice
PENSION-max of fer ier t  d ie  Dia log e ine
abgesicherte Altersvorsorge. Beim
Aufbau seiner Versorgung profi t iert

der Kunde von den Ertragschancen
der Wertpapiermärkte und genieBt  zu-
g le ich f inanzie l le  Sicherhei t  durch d ie
vertragl ich vereinbarte Rentengaran-
t ie. Aufgrund dieser hervorstechenden
Leistungsmerkmale hat  Franke und
Bornberg dem Produkt schon vor der
Markte inführung mi t  FFF das Prädikat
, ,hervorragend" ver l iehen.

Bei  PENSION-max steht  e in kont inu-
ier l icher  Sparprozess im Vordergrund.
Dazu wurde das Produkt  mi t  insge-
samt 19 er fo lgre ichen marktgängigen
Fonds erstk lass iger  Boni tät  h inter legt
- TOP-geratete bekannte Marken und
Spezial i täten sowie Dachfonds des
Schwesterunternehmens AMB Gene-
ra l i  Asset  Managers.  Diese sol len e ine
Spi tzenablauf  le is tung s icherste l len.
Entsprechend der  gewähl ten Anlage-
strategie - konservativ, ausgewogen
oder dynamisch kann der  Makler
seinem Kunden das Por t fo l io  zu-
sammenste l len.  Shi f t  und Swi tch s ind
jederzei t  und kostenfre i  mögl ich.

Das f rüheste Eint r i t tsa l ter  für  PEN-
SION-max is t  15 Jahre,  das Endal ter
beträgt  maximal  75 Jahre,  dazu
kommt eine beitragsfreie Zeit von
fünf  Jahren.  Die Gesta l tung des Ab-
laufs b ietet  dem Kunden e inen bre i ten

,,Dialog: Alle biometrischen Risiken jetzt abgesichert"
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Spie l raum. Er  kann in  den le tz ten
zehn Jahren der  Aufschubdauer se i -
nen Rentenbeginn und den Zei tpunkt
der  Kapi ta lauszahlung f re i  wählen.  Bis
zu fünf  Jahre vor  Beginn der  Renten-
zahlungen kann er  d ie Aufschubdauer
jederzeit beenden oder sie bis zu fünf
Jahre nach dem eigent l ichen Beginn
der  Rentenzahlungen ver längern.

Gröpter Pluspunkt:
Rentengarantie
Die Rentengarantie ist einer der gröB-
ten Pluspunkte der  neuen PENSION-
max.  Die Dia log garant ier t  ihren Kun-
den den höchsten Rentenfaktor, der
im Markt geboten wird. Dazu kann ei-
ne vom Rentenbeginnal ter  abhängige
Rentengarantiezeit vereinbart wer-
den.  Die Höhe der  Rente wi rd aus dem
zu Beginn der  Rentenzahlung vorhan-
denen Wert des Fondsguthabens und
dem dann aktuel len Rentenfaktor er-
mittelt .  So ist sichergestel l t ,  dass aus
der  Ablauf le is tung e ine höchstmögl i -
che private Altersrente entsteht.

Sicherheitsorientierte Kunden können
die Option Beitragsgarantie wählen.
Unabhängig von der  ta tsächl ichen
Wertentwicklung der Fonds steht dem
Kunden bei dieser Option garantiert
mindestens d ie Summe der  von ihm
eingezahlten Beiträge am Ende der
Aufschubdauer zur Verfügung. Darü-
ber hinaus erhält er selbstverständl ich
den über die Beitragssumme hinaus-
gehenden Wert seines bis dahin ange-
sa mmelten Fondsvermögens.

Bei  Kapi ta lbedar f  oder  f inanzie l len
Engpässen kann e in Pol icendar lehen
als Vorauszahlung der  Vers iche-
rungsle is tung aus den Fondsante i len
aufgenommen werden.  Die Rückzah-
lung er fo lgt  z ins los in  Fondsante i len
zum jewei ls  aktuel len Kurswert  b is
zum Ablauf  der  Pol ice.

Verschiedenste
Leistungsvarianten
Während der zehnjährigen Abrufpha-
se können neben der normalen Leis-

tungsvarianten Rente auch Tei laus-
zahlungen gewählt werden. Die sind
ohne Nachte i l  für  den Kunden,  d.h.
ohne Stornoabzug, möglich. Pro Jahr
kann einmal verfügt werden, so dass
maximal zehn Tei lauszahlungen mög-
l ich sind. Der Restbetrag kann eben-
falls ausgezahlt oder verrentet wer-
den. Die Auszahlung erfolgt in Form
des Geldwerts oder als Naturalersatz
in Fondsantei len. Auf Wunsch des Kun-
den kann auch die vol le Kapital leis-
tung als Abfindung erbracht werden.

Eine Ver t ragskündigung durch den
Kunden ist nach Ablauf des ersten
Versicherungsjahres jederzeit mög-
l ich. In diesem Falle wird der bereits
entstandene Rückkaufswert erstattet.

Stirbt die versicherte Person während
der Vertragsdauer, erhalten die
Hinterbl iebenen die Leistungen in Ab-
hängigkeit vom Zeitpunkt des Todes-
eintr i t ts innerhalb der Vertragslauf-
zeit. Bei Tod in der Aufschubdauer
werden die bisher eingezahlten Beiträ-
ge ohne Abzug von Abschlusskosten
an d ie Hinterb l iebenen ausbezahl t .  Bei
Ableben des Versicherten während
der Abrufphase wird das Fondsgutha-
ben ausgezahlt.  War eine Rentengar-
antiezeit vereinbart,  wird bei Todesein-
tr i t t  des Versicherten während dieser
Phase die vertragl iche Rente bis zum
Ende der Garantiezeit gezahlt.

Kostenfreies Ablauf-
management als Option
Bei Antragstel lung kann auch ein kos-
tenfreies Ablaufmanagement verein-
bart werden. Dies ist für Versicherte
interessant, die für das höhere Le-
bensalter eine konservative Anlage-
strategie zur Sicherung ihres ange-
sparten Fondsvermögens bevorzugen.
Fünf  Jahre vor  Ablauf  beginnt  über  e i -
nen Zeitraum von vier Jahren eine
monatl iche Umschichtung von jeweils
1/60 des Aktienfondsantei ls in Renten-
fonds. lm fünften Jahr wird das rest-
l iche Aktienvermögen sukzessive in
Geldma rktfonds u mgeschichtet.

U

Ergä nzungsmög lichkeit
Berufsunfähigkeit
Jeder  v ier te Arbei tnehmer muss
heute aus gesundhei t l ichen Gründen
seinen Beruf  vor  Erre ichen des Ren-
tenalters aufgeben. Pro Jahr werden
in Deutschland rund 200.000 Perso-
nen berufsunfähig.  Da der  Staat  s ich
weitgehend aus der Verantwortung
zurückgezogen hat ,  is t  e ine pr ivate
Berufsunfähigkei tsvers icherung heu-
te unabdingbar .  Aus d iesem Wissen
heraus hat  d ie Dia log den Tar i f
PENSION-max+ entwickel t ,  der  a ls  Er-
gänzung zur  Fondspol ice e ine Berufs-
unfähigkei tszusatzvers icherung mi t
e inschl ieBt .  Es handel t  s ich um eine
technisch-e in jähr ig  ka lku l ier te  BU-
Vers icherung,  bei  der  d ie Bei t räge für
jüngere Personen aufgrund ihres n ie-
dr igeren Ris ikos entsprechend ger ing
sind.  Der  Kunde,  der  e ine PENSION-
max+-Vers icherung abschl ieBt ,  zahl t
e ine Gesamtprämie,  deren wesent l ich
gröBerer  Tei l  in  den ersten Jahren in
d ie Fondsanlage f l ieBt .  Abhängig von
der Fondsperformance kann durch den
Zinseszins-Effekt ein höheres Fonds-
guthaben entstehen.  Der  Kunde baut
so a ls  NutznieBer der  Chancen an
den Kapi ta lmärkten seine Al tersrente
auf  und is t  g le ichzei t ig  gegen das Be-
rufsunfähigkei tsr is iko a bgesicher t .

Hervorragende Marktchancen
sieht Dialog-Vertr iebsvorstand Rüdi-
ger  R.  Burchard i  für  das neue Pro-
dukt  , ,aufgrund seiner  hervorste-
chenden Leis tungs-  und Al le inste l -
lungsmerkmale und angesichts des
enormen Marktbedar fs .  Denn unsere
Markenstrategie hat mit der Erweite-
rung und Arrondierung des Por t fo l ios
auf  dre i  Kernprodukte e ine substan-
z ie l le  Stärkung er fahren.  Und:  Al le
Produkte lassen s ich bedar fsgemäB
indiv iduel l  mi te inander  kombin ieren!
So s ind wir  in  der  Spar te Leben zu e i -
nem Vol lanbieter  b iometr ischer  Ver-
s icherungen geworden.  Unser  s ich
dynamisch entwickelndes Geschäf t
wi rd dadurch e inen wei teren erheb-
l ichen Wachstumsschub er fahren."
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