Dialog Lebensversicherung

Sicherheit
im Invaliditatsfall

Das Risiko, aus gesundheitlichen Griinden nicht mehr am Arbeitsleben teilnehmen zu kénnen, wird stark unterschatzt.
Fast jeder vierte Arbeitnehmer scheidet heute wegen Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit vor Erreichen des Rentenalters aus
dem Erwerbsleben aus. Die Dialog Lebensversicherungs-AG, flhrender Spezialversicherer fiir biometrische Risiken, bietet

jetzt neben ihrer top-gerateten Berufsunfahigkeitsversicherung eine innovative Absicherung gegen Erwerbsunfahigkeit an.

Die Ursachen fiir das Auftreten einer Erwerbsunfahigkeit sind
vielfdltig (siehe Abb.). Es dominieren psychische Krankheiten
vor Erkrankungen des Skelett- und Bewegungsapparats,

Krebs und Herz-Kreislauf-Erkrankungen.
Dies zeigt, dass es jeden treffen kann -
den Handwerker ebenso wie den Biiroan-
gestellten.

Im Gegensatz zur Berufsunféhigkeit be-
steht bei der Erwerbsunféhigkeit das durch
korperliche oder geistige Leiden bedingte

vollstindige Unvermdgen, durch Arbeit den Lebensunterhalt
zu verdienen. Der Gesetzgeber hat fiir diesen Fall eine finan-
zielle Absicherung vorgesehen, die lediglich rund 34 Prozent
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SEU-protect® stellt eine

fiir jedermann bezahlbare
Basisabsicherung dar, die die
finanzielle Existenz sichert.

des sozialversicherungspflichtigen Einkommens betrdgt. Junge
Menschen, die weniger als 60 Monate in ihre Rentenversiche-
rung einbezahlt haben, gehen v6llig leer aus. Der Sozialfall ist

vorprogrammiert! Hilfe bietet hier eine pri-
vate Erwerbsunfahigkeitsversicherung, mit
der der Versicherungsnehmer fiir den Fall
der Félle Vorsorge trifft. Analog zur gesetz-
lichen Regelung tritt der Leistungsfall dann
ein, wenn der Versicherte aufgrund von
Krankheit, Korperverletzung oder Krdfte-

verfall nicht mehr in der Lage ist, mindestens drei Stunden pro
Tag einer Erwerbstdtigkeit nachzugehen. Die Leistung erfolgt
ebenso im Falle der Pflegebediirftigkeit ab drei Pflegepunkten.
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Ursachen der Erwerbsunfahigkeit

Krankheiten von
Skelett, Muskeln und
Bindegewebe 16 %

sonstige Krankheiten
10 %

Psychische
Krankheiten 36 %

N

' \__3 % Krankheiten der
Atmungsorgane
Krankheiten desf' \ \
Nervensystems 7 % 11 % Neubildungen

11 % Krankheiten des
Kreislaufsystems

5 % Krankheiten des
Verdauungssystems/Stoff-
wechselkrankheiten

(z. B. Krebs)

1 % Krankheiten des
Urogenitalsystems

Quelle: Statistik der deutschen Rentenversicherung — Rentenzugang 2008

Mit ihrem neuen Produkt SEU-protect®
bietet die Dialog eine innovative und
bedingungsstarke Absicherung gegen
das Risiko der Erwerbsunfdhigkeit an.
Sie stellt eine preiswerte und fiir jeder-
mann bezahlbare Basisabsicherung dar,
die unabhdngig vom Gesetzgeber die fi-
nanzielle Existenz sichert.

SEU-protect® bildet auch die rich-
tige Losung zur Absicherung gegen die
finanziellen Folgen der Berufsunfdhig-
keit, wenn der Versicherungsnehmer
einem auflergewShnlichen (zum Bei-
spiel kiinstlerischen) oder handwerk-
lichen Beruf mit schwerer korperlicher
Belastung nachgeht. Die Berufe werden
meistens in niedrige Berufsgruppen ein-
gestuft, die Beitrdge sind entsprechend
giinstig.

Dariiber hinaus kann der anspruchs-
volle Kunde wichtige Optionen in sei-
nen Versicherungsschutz integrieren.
Besonders hervorzuheben sind die
zwischen 2 und 5 Prozent frei wahlbare
Rentendynamik im Leistungsfall zur Ab-

Produktkuchen der Dialog

Todesfall
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Berufs-
unféhigkeit

Erwerbs-
unfahigkeit

sicherung des Inflationsrisikos, die Ein-
malhilfe als finanzielle Unterstiitzung
zum Ausgleich eines erhdhten Finanzbe-
darfs, etwa beim behindertengerechten
Umbau der Wohnung, oder der Verzicht
des Versicherers auf Beitragserhohung
nach Paragraf 163 VVG.

Fiihrend in der
Berufsunfdhigkeitsversicherung

Als biometrischer Spezialversicherer
bietet die Dialog schon seit vielen Jah-
ren auch Versicherungen gegen das Ri-
siko der Berufsunfahigkeit an. Die Top-
Tarife sind mit Bestnoten der fiihrenden
Rating-Agenturen bewertet (Morgen &
Morgen: 5 Sterne, Franke und Bornberg:
FFF). Dank ihres einzigartigen Bedin-
gungswerks, der wie bei der Erwerbs-
unfahigkeitsversicherung zuwahlbaren
Optionen und des attraktiven Preis-
Leistungs-Verhdltnisses erfiillen sie alle
Anforderungen an einen modernen BU-
Schutz. Der Komfort-Tarif SBU-profes-
sional verfiigt iiber wichtige Alleinstel-
lungsmerkmale. Mit dem sogenannten
Lebensphasenmodell kann bei finanziel-
len Engpdssen (zum Beispiel wegen Ar-
beitslosigkeit oder Elternzeit) die Rente
auf die Mindesthohe reduziert und spa-
ter ohne erneute Gesundheitspriifung
wieder auf das Ausgangsniveau angeho-
ben werden. Eine - nicht riickzahlbare -
Uberbriickungshilfe wird gewihrt, wenn
der private Krankenversicherer die
Krankentagegeldzahlung wegen Berufs-
unfdhigkeit einstellt, die wegen feh-

lender Unterlagen oft langwierige Leis-
tungspriifung beim BU-Versicherer aber
noch nicht abgeschlossen ist.

Besonders fiir die Zielgruppen junge
Familien und Berufseinsteiger bietet die
Dialog den Tarif SBU-start an. Bei ihm
wird die Prdmie in Abhdngigkeit vom
Alter des Versicherungsnehmers jedes
Jahr neu kalkuliert. Junge Menschen
profitieren davon, dass ihr BU-Risiko
niedrig und damit der Beitrag auRReror-
dentlich giinstig ist.

Perfekter Service - zum Nutzen des
Vertriebspartners
Neben erstklassigen und bedarfsge-
rechten Produkten bietet die Dialog
als reinrassiger Maklerversicherer ih-
ren Vertriebspartnern einen perfekten
Service. BU-spezifisch und damit von
besonderem Nutzen in der Berufsunfa-
higkeit ist der Service-Call mit Erstein-
schdtzung. Unmittelbar nach Eingang
eines BU-Antrags erhdlt der Vermittler
einetelefonische Eingangsbestdtigung
zusammenmit einer qualifizierten Erst-
einschdtzung. Weitere wichtige Ser-
vice-Elemente sind:

attraktive Provisionsregelungen, vol-
lig neu gestaltete Beratermappe mit
Tarif-CD und allen fiir den Vermittler
wichtigen Informationen, elektronisch
ausfiillbare Antrage, Versand per E-Mail,
Fax oder Post, Policierung aller Antrdge,
die keine Riickfragen erfordern, inner-
halb eines Tages, klar strukturierter In-
ternet-Auftritt mit Online-Tariftrechner
und allen Formularen zum Download.

Personliche Betreuungist ein Kernele-
ment des Dialog-Service. Christian Bues,
Vertriebsdirektor fiir Deutschland-Nord,
steht seinen Vertriebspartnern in allen
vertrieblichen Fragen zur Verfiigung

m Dialog Lebensversicherungs-AG
Ansprechpartner:
Vertriebsdirektor Christian Bues
Telefon: (01 70)917 2176
Fax: (0821) 3 19-1220
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